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Motion till Riksteaterns kongress 2015

Angaende sarskilda behov hos de stora lokalforeningarna

Over 200 olika foreningar spridda dver hela landet ar utan tvekan den
stora styrkan hos Riksteatern som organisation. Det ar garanten for en
regional spridning och kulturpolitisk paverkanskraft i en folkrorelsestyrd
organisation. Denna samlade helhet och bredd i Riksteatern ar givetvis
nagot som hela tiden maste varnas, forsvaras och utvecklas av
organisationen och dess ledning.

Nar det handlar om den praktiska vardagen ute i Riksteaterns olika
foreningar ser det dock valdigt olika och annorlunda ut. Likasa finns
manga skilda behov av stdd och insatser fran Riksteatern centralt
beroende pa hur verkligheten ser ut i foreningarna.

Det sager sig sjalvt att forutsattningarna ar olika i att driva en forening i
en storre tatort med 6ver 1000 medlemmar an i ett mindre samhalle med
en forening pa c:a 100 medlemmar. Likasa ar skillnaden uppenbar i att ha
en teaterlokal med 3 — 500 platser att arbeta med eller en mindre
bygdegard/Folketshuslokal dar det at utsalt vid 90 platser.

Anda jobbar naturligtvis varje forening optimalt utifran sina respektive
premisser.

De olika behoven av stod fran Riksteaterns centrala organisation ar dock,
som namnts, av mycket olika art och handlar om allt fran enklare
marknadsforingsstod till olika specialinsatser for repertoaren i det storre
formatet.

Inga behov p& den skala som kan ritas runt dessa fragestallningar ar
samre eller battre eller kan sagas ha mindre eller hogre varde. Daremot
ar fragorna olika och behover behandlas i olika forum.

Idag finns c:a 10 féreningar inom Riksteaterrorelsen som ar att betrakta
som ”stérre” och det kan galla allt fran storre i meningen medlemsantal,
anstallda personalresurser, kommunala anslag eller lokalforutsattningar.
Dessa foreningar har idag ett 16sligt natverk, framfor allt baserat pa
anstallda tjansteman, som oregelbundet mots for erfarenhetsutbyte.



Det ar var uppfattning att det skulle vara en fordel for Riksteaterrorelsen
som helhet om Riksteatern centralt permanentade och stadfaste detta
natverk och darmed inrattade en sarskilt funktion for att kontinuerligt
omhanderta och utveckla de fragestallningar och behov som finns hos
dessa foreningar.

Inte for att avskarma foreningarna fran andra men for att skapa ett forum
som har till uppgift att koncentrera sina anstrangningar runt just dessa
fragor.

Vi vill ocksa foresla att det forum som da skapas inkluderar bade
styrelserepresentanter och anstallda foreningstjansteman i samverkan.

Vi ar overtygade om att de erfarenheter som i ett sadant forum kunde
kondenseras och sedan kommuniceras i forlangningen skulle vara till hjalp
bade i utvecklingen av Riksteatern i stort och for alla typer av féreningar
inom organisationen.

Mot bakgrund av vad som ovan anforts foreslar Scen Sundsvall

- Att Riksteatern centralt inrattar en sarskild funktion med
uppdrag att tillvarata och utveckla de stora
lokalféreningarnas specifika forutsattningar och behov.

- Att denna funktion ges en sadan ordning att den inkluderar
bade anstallda tjansteman och fortroendevalda
styrelserepresentanter

For Scen Sundsvall — en del av Riksteatern

Tomas Melander

Ordforande

Sundsvall 2015-01-08



